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1. Краткая информация исполнителях проекта

Детское общественное объединение «Земляне» учащихся в МОУ«Стародворская средняя общеобразовательная школа» организованно в 2001 г.

ХАРАКТЕРИСТИКА:

1.     Детское объединение “Земляне” является действующим общественным объединением детей и молодежи, созданным в соответствии с законодательством РФ.

2.      Полное наименование объединения – “Детская  общественная организация «Земляне». Сокращенное наименование объединения – “ДО «Земляне».

3.      Объединение является добровольным, самоуправляемым, некоммерческим формированием детей и подростков, объединяющихся на основе общности интересов для осуществления совместной деятельности, направленной на удовлетворение интересов, развитие творческих способностей и социального становления членов объединения, а также в целях защиты своих прав и свобод.

4.      Объединение осуществляет свою деятельность в соответствии с Конвенцией ООН “О правах ребенка”, Конституции Российской Федерации, федеральным законодательством и настоящим Уставом.

5.      Объединение осуществляет свою деятельность на территории муниципального образовательного учреждения МОУ «Стародворская средняя общеобразовательная школа».

6.      Срок деятельности объединения не ограничен.

  ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ.

1.      Предметом деятельности ДО Земляне» является разработка и реализация проектов, программ по организации социальной работы с молодежью, организация культурно-досуговых, развлекательных, интеллектуальных, творческих, познавательных спортивных мероприятий для детей и молодежи и др. по необходимости.

       2.      Цели деятельности объединения:

Привить любовь к Родине и готовить к защите Отечества.

Приобщать детей к посильному общественно полезному труду.

Воспитывать любовь к знаниям и ответственное отношение к учению.

Содействовать к всестороннему развитию детей: прививать интерес к науке и технике, культуре и искусству.

Формировать активную жизненную позицию ребенка.

Воспитывать потребность к здоровому образу жизни и стремление к
физическому совершенству.

3.      Виды деятельности

· организация культурно-досуговых мероприятий для учащихся школы;

· разработка и реализация проектов, программ по организации социальной работы с молодежью среди членов объединения, а также реализация проектов, среди учащихся школ Суздальского района;

3.      ОСНОВНЫЕ ПРИНЦИПЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЪЕДИНЕНИЯ.

Деятельность объединения строится на следующих основных принципах:

· добровольности, равноправия всех членов, самоуправления, законности и гласности;

· приоритета общечеловеческих ценностей, а также интересов детей и учащейся молодежи;

· неприятия социальной, классовой, национальной, идейной, религиозной вражды и неприязни;

· гуманизма, милосердия, стремление к социальной справедливости, патриотизма и интернационализма.

4.      СТРУКТУРА, КОМПЕТЕНЦИЯ И ПОРЯДОК ОБРАЗОВАНИЯ ОРГАНОВ УПРАВЛЕНИЯ ОБЪЕДИНЕНИЯ.

1.      Руководящими органами объединения являются:

· Общее собрание членов ДО «Земляне».

· Собрание актива ДО «Земляне».

2.      К компетенции общего собрания относятся следующие вопросы:

· обеспечение достижения целей и выполнения задач, в интересах которых объединение создано;

· определение приоритетных направлений деятельности детского объединения;

· заслушивание и утверждение отчетов актива детского объединения, утверждение плана объединения и внесение в него изменений;

· избрание Актива детского объединения, лидера ДО «Земляне», заместителя сроком на один год;

· принятие решений по ликвидации и реорганизации объединения.

3.      Собрание актива ДО «Земляне» проводится не реже одного раза в неделю.  Собрание  актива ДО «Земляне» считается правомочным, если в его работе принимает участие более половины членов детского объединения. Решение актива по вопросам его исключительной компетенции принимается единогласно или квалифицированным большинством голосов. По всем другим вопросам требуется простое большинство голосов присутствующих на общем активе ДО «Земляне».

4.      В промежутках между общими собраниями членов ДО «Земляне» органом управления объединения является Актив ДО»Земляне» – постоянно действующий руководящий орган.

5.      К компетенции Актива ДО «Земляне» относятся следующие вопросы:

· разработка плана работы, решение организационных, технических, нормативно-правовых и хозяйственных вопросов,  осуществление приема в члены объединения,  решение других вопросов, связанных с деятельностью объединения.

6.      Актив ДО «Земляне» проводит свои заседания не реже одного раза в квартал. Заседание Актива ДО правомочно, если на нем присутствовало не менее половины его членов. Решение Совета Актива ДО правомочно, если за него проголосовало две трети присутствующих.

7.      Лидер ДО избирается общим голосованием (тайным или открытым голосованием), либо назначается Активом ДО  сроком на один год.

8.      Лидер ДО:

· руководит работой детского объединения «Земляне».

·  выступает на общем собрании с отчетом о деятельности ДО;

· представляет объединение во всех государственных органах и организациях, предприятиях и учреждениях как в РФ, так и за рубежом, без доверенности действует от лица ДО;

· решает вопросы, связанные с деятельностью объединения, в рамках представленных ему полномочий.

9.      Функциональные обязанности заместителя председателя определяются председателем и утверждаются Активом ДО.

5.      Порядок вступления в объединение, права и обязанности его членов

5.1. Членами объединения могут быть физические лица, достигшие для детского объединения 6-летнего.

5.2. Прием в члены объединения осуществляется на основании переписи вступающих, которое проводит Актив ДО.

5.3. Члены объединения имеют право:

·  участвовать во всех мероприятия ДО;

·  выражать и отстаивать интересы ДО;

· вносить на рассмотрение Актива ДО предложения по развитию ДО;

· участвовать в работе других организаций, если членство в них не мешает реализации целей ДО;

·   избирать и быть избранным в руководящие органы ДО;

· контролировать деятельность руководящих органов ДО.

5.4.      Члены объединения обязаны:

· строить свою деятельность в соответствии с целями ДО;

·  пропагандировать деятельность ДО в соответствии с его целями, информировать Актив ДО его Лидера о проводимых им мероприятиях.

5.5.      Член объединения может быть исключен из организации:

· за несоблюдение требований Актива ДО;

·  За несоблюдение Устава ДО;

· за нанесенный моральный и материальный ущерб.

Решение об исключении принимает Актив ДО.

5.6.      Каждый член ДО может выйти из его состава по собственному желанию, письменно известив об этом Актив.

6.      Финансирование ДО

6.1. Источниками образования средств объединения являются гранты, добровольные взносы и пожертвования, поступления от проводимых лекций, выставок, лотерей, аукционов, спортивных мероприятий, другие, не запрещенные законом поступления.

6.2. За дарителями сохраняется право установления целевого назначения взносов.

6.3. Денежные средства объединения используются на выполнение поставленных ею целей и задач.





2. Обоснование необходимости проекта


 В настоящее время приобщение к занятию физкультурой и привитие туристических навыков является необходимой частью в воспитательном процессе школьников.

Большое значение отводится туризму, как ценному виду воспитательной работы и детского краеведческого образования. Организация детских походов  реализует необходимость в умении ориентирования на местности, использование элементов топографии, походного быта, умения оказать доврачебную помощь, воспитывает выносливость.

Другая важная особенность походов - возможность продолжительного  общения с природой. Обстановка совместного пребывания детей в группе сверстников позволяет обучать работе в команде, культуре взаимоотношений, взаимопомощи, развивать лидерские качества, проявлению инициативы, способствует усвоению принципа безопасного и здорового образа жизни.

Человеку не так  часто приходится сталкиваться действительно с первобытной природой, однако даже поход в лес, природный лесопарк за ягодами или грибами, может стать экстримальным, если возникнут непредвиденные обстоятельства, например: ухудшения погоды, лесной пожар, потеря ориентировки, укус змеи, травма и т. п., поэтому в повседневном быту, и уж темболее во  время туристического похода навыки безопасного поведения и выживания в природе далеко не лишние, а вернее необходимы.

В туристических походах предполагаются как обучающая часть, так и соревновательная. Предполагается следующее обучение: основы альпинизма, основы туристической техники, чтение топографических знаков, установка бивака, оказание первой медицинской помощи, наведение переправы с перилами, правильное оборудование кострового места, организация и проведение «экологических десантов», оказание первой медицинской помощи, , другими словами, чтоб  каждый желающий мог приобрести или восполнить недостаток практических навыков и выработал для себя приемлемые варианты безопасного поведения в природных условиях, жизненных ситуациях не набивая каждый раз новые «шишки» и учась на своих ошибках, а на основании имеющегося багажа практического опыта.

3. Цели и задачи проекта


Цели:

1.     Приобретение участниками объединений ЗУН по технике пешеходного туризма

2. Самореализация личности ребенка;

3.  Создание условий для активного приобщения школьников к занятию туризмом.

4.  Создание условий для формирования навыков безопасного и культурного пребывания в лесу, на природе.

5.  Создание условий для мотивации воспитанников и реализации проекта палаточный лагерь.

6. создание условий для предупреждения беспризорности и безнадзорности детей.  

Задачи проекта:

1.    Обеспечение развития туристских навыков у школьников.

2.    Привитие любви и заботы к природе родного края.

3.  использование туризма для укрепления здоровья учащихся.

4.    Подготовка школьников к безопасному пребыванию в походных условиях.

5. Становление дружеских связей между участниками объединений;

6. Развитие познавательной активности школьников в различных областях: доврачебная помощь, охраняемые растения Владимирской области, лекарственные растения, чтение топографических знаков, практическое ориентирование на местности и д.р.

7.  Развитие умений работать в команде.

8. Повышение компетентности в сфере взаимодействия с другими людьми через развитие коммуникативных способностей.

Актуальность проекта:

4. Описание проекта, механизм реализации

· Проект реализуется в июне  и сентябре 2011 года.

·  Местом проведения туристических слетов выбрано место на «Дюкинских карьерах» в 52 км.  От города Владимира.

· Участниками данного проекта – могут стать школьники МОУ «Стародворской СОШ», «Цибеевской ООШ» и других школ Суздальского района

· Количественный состав участников: 50 -80 человек.

· Количественный состав организаторов дела: не менее 15 человек.

 

Подготовительный этап:

 Сбор информации о желающих участвовать в турпоходе. Выбор времени и плана проведения мероприятия. Проводится за 2-3 недели до назначенного срока.

Организационный этап:

Разработка модели-схемы мероприятия, в зависимости от возраста участников и опыта участия их в данном виде мероприятий.

      Сбор необходимого снаряжения.

Основной этап:

Организация и проведение мероприятия.

Подведение итогов.

Выпуск фотогазеты.

5. Механизм оценки результатов

Рифлексия проведенного дела.

Организация и проведение анкетирования школьников, педагогов, родителей.

6. Результаты, достигнутые к настоящему времени


ДО «Земляне» к настоящему времени имеет большой опыт по организации такого рода соревнований. Впервые туристический слет для школьников МОУ «Стародворской СОШ» был организован в мае 2005 года в рамках Дня здоровья.

Отзывы учеников и педагогов были положительные. И в настоящее время есть востребованность в таких мероприятиях.

В копилке ДО «Земляне» имеется 5 различных схем проведения соревнований и подготовки к ним, ориентированных на детей разного возраста и учитывающих  опыт их участия в таких соревнованиях.

7. Предполагаемые конечные результаты и их социальная значимость


-формирование понимания ценности здорового образа жизни в среде молодежи;

- повышения осмысленности профессионального выбора и профессионального обучения;

- формирование активной гражданской позиции, социальной ответственности;

- отработка навыков работы подрастающего поколения в команде;

· организация здорового и содержательного досуга молодежи.

8. Запрашиваемая сумма

Всего: 18 366 руб.

Имеется: 10 366 руб.

Требуется: 8 000 руб.

9. Бюджет проекта

Статья 1. Оплата труда персонала и привлеченных специалистов

	№ п/п
	Всего
	Имеется
	Требуется

	1
	0
	0
	0


Статья 2. Основные прямые расходы

	№ п/п
	Наименование
	Всего
	Имеется
	Требуется

	1
	Расходы, связанные с проведением мероприятия



	1.1.
	Карабин туристический
	30 шт*30 руб.

900
	30 шт*30 руб.

900
	0

	1.2.
	Веревка альпинистская
	70 м*28.80 руб.

2 016
	70 м*28.80 руб.

2 016
	0

	1.3.
	Обвязка
	20 шт*300 руб.

6 000
	20 шт*300 руб.

6 000
	0

	1.4.
	«Дюльфер»
	5 шт*438 руб.

2190
	0
	5 шт*438 руб.

2190


	
	

	2
	Расходные материалы



	2.1.
	Бумага
	1 п.*110 руб.

110
	0
	1 п.*110 руб.

110

	2.2.
	Грамоты
	50 шт*12 руб.

600
	0
	25 шт*20 руб.

500

	2.3.
	Фотобумага
	3 шт*150 руб.

450
	3 шт*150 руб.

450
	0

	2.4.
	Лента «Опасная зона»
	4 шт.*300 руб.

1200
	0
	4 шт.*300 руб.

1200

	2.5.
	Перевязочный материал
	1000
	0
	1000

	3
	Призовой фонд



	3.1.
	Футболки
	50 шт*100 руб.

5000
	10 шт*150 руб.

1500
	20 шт*150 руб.

3000

	ИТОГО
	
	18366
	10366
	8000


